
・健康な心と体 

・自立心 ・協同性 

・道徳性、規範意識の芽生え 

・社会生活との関わり 

・思考力の芽生え 

・自然との関わり、生命尊重 

・数量や図形、標識や文字などへの

関心・感覚 

・言葉による伝え合い 

・豊かな感性と表現 

・思考力の芽生え 

２０２５ 訓子府町認定こども園「わくわく園」  
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・友だちといきいき遊ぶ 

・自然との触れ合いを楽しむ 

・自ら体つくりを楽しむ 

・みんなで給食を楽しむ 

・明るくのびのびと生活する 

◇感性を大切にする 

◇0～5歳児までの関わり 

◇小・中・高校との連携 

◇身近な大人との関わり 

◇地域との関わり 

◇支援や命を大切にする 

◎主体的に活動する 

◎共に考え、育ち合う 

◎友だちと達成感を味わう 

◎興味関心を持つ 

◎思考力、創造力を養う 

◎伝える力、聞く力を養う 

◎数量・文字に関心を持つ 

研修の充実 *自然との触れ合い *クラス保育・たてわり保育・合同行事 *はだしの教育 

*食育（地域食材）*地域とのつながり（学校運営協議会）＊体力づくり *わくわく English 

*思いを実現できてのびのび生活できる環境  *リズム遊び 特別支援教育の充実 

・保護者との学び合い 

・相談しやすい雰囲気 

・みんな「にこにこ」楽しい園 

園児・保護者・地域・職員 

関わる全ての人が「わくわく」

する園（学校運営協議会） 

・職員のチーム力 

・研修の充実 

・「きらきら」の職員 

 ～日常的な語り合いで専門性を磨く～ 
（O）観察（オブザーブ）⇒（R）振り返り（リフレクション）⇒（A）アセスメント 

《経営の重点》 少子化に伴う園運営の見直し 

2024年「face to face」保育の原点 保護者との信頼関係を築く（継続） 
2025年「以和為貴」：職員の和合を大切にする「権限委譲」：信頼して任せる    

幼児期に育む「１０の姿」 

０

歳 

５

歳 

0歳から 5歳までの一貫保育・教育（共育） 

子どもが小学校に入るまでの重要な時期に、一人一人が健やかに育つことができるようにする。 

はじめの 100か月育ちのビジョン 幼小連携：小学校へのスムーズ な移行 

 

2025スローガン 開園１０年「これから」 

「以和為貴」・「権限委譲」  

研修テーマ 

自己肯定感の醸成 


